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Nr. 511/07.10.2024

ANUNT

Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara , ECONEAMT?”, organizeaza concurs
de ocupare a functiei de director executiv al Aparatului Tehnic al Asociatiei de
Dezvoltare Intercomunitara ,ECONEAMT?”, cu durata normala a timpului de munca
de 40 de ore pe sdptdmana, perioada nedeterminata.

Dosarele de inscriere la concurs se vor depune in termen de 15 zile lucratoare de la
data publicarii prezentului anunt la avizierul Asociatiei de Dezvoltare
Intercomunitara ,ECONEAMT” si pe pagina de internet econeamt.ro, respectiv in
perioada 07 octombrie 2024 - 25 octombrie 2024, ora 14%, inclusiv, la sediul
Asociatiei, strada Arcului 6, Municipiul Piatra Neamt, judetul Neamt si vor contine
documentele mentionate in anexa nr. 1 la prezentul anunt.

Relatii suplimentare se pot obtine la nr. telefon: 0374 937 090; 0742 225 915, de
luni pana joi, intre orele 8°°-16%, vineri: 8°°-14%, e-mail: econeamt@gmail.com.

Concursul va avea loc la sediul Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara
»ECONEAMT?”, strada Arcului 6, Municipiul Piatra Neamt, judetul Neamt si consta n
2 probe succesive, dupd cum urmeaza:

a) proba scrisd, care se va sustine in data de 04.11.2024, ora 11%;
b) interviul, ce se va desfasura in termen de 4 zile lucratoare de la data sustinerii
probei scrise.

Conditii de participare la concurs:

a) candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile generale, mentionate 1n anexa nr. 2
la prezentul anunt;

b) condiyii specifice de participare la concurs:
» studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalentd in
domeniul:
- stiinte economice;
- stiinte administrative;
- stiinte juridice;


https://www.google.com/maps/place/data=!4m2!3m1!1s0x4735573f8486db55:0xed3ac0683dce73d4?sa=X&ved=1t:8290&ictx=111
https://www.google.com/maps/place/data=!4m2!3m1!1s0x4735573f8486db55:0xed3ac0683dce73d4?sa=X&ved=1t:8290&ictx=111

- stiinta/ingineria mediului;
» vechime in specialitatea studiilor de minim 7 ani;
> alte specializari/ alte conditii: - experienta intr-o functie de conducere/
management minim 5 ani.

Calendarul concursului:

a) depunerea dosarelor de concurs - 07.10.2024 - 25.10.2024, ora 14%;

b) selectia dosarclor de inscriere - in termen de doua zile lucratoare de la data
expirdrii termenului de depunere a dosarelor;

c) afisarea rezultatelor selectiei dosarelor de concurs - in termen de o zi lucratoare
de la expirarea termenului de selectie a dosarelor de inscriere;

d) depunere contestatii formulate fatd de rezultatul selectiei dosarelor - in termen de
cel mult o zi lucratoare de la data afisarii rezultatului selectiei dosarelor;

e) solutionare contestatii formulate fatd de rezultatul selectiei dosarelor - in termen
de o zi lucratoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor;

f) proba scrisa se va sustine in data de 04.11.2024, ora 11%;

g) notarea probei scrise si comunicarea rezultatelor la proba scrise - n termen de o
z1 lucratoare de la finalizarea probei;

h) depunere contestatii formulate fata de rezultatul obtinut la proba scrisa - in
termen de cel mult o zi lucratoare de la data afisarii rezultatului probei Scrise;

1) solutionare contestatii rezultat proba scrisa si comunicarea rezultatului la
contestatii - in termen de o zi lucratoare de la expirarea termenului de depunere a
contestatiilor;

J) sustinerea interviului - in termen de 4 zile lucratoare de la data sustinerii probei
scrise;

k) notare interviu si comunicarea rezultatelor la interviu - Tn termen de o zi
lucratoare de la finalizarea probei;

I) depunere contestatii formulate fata de rezultatul obtinut la interviu - in termen de
cel mult o zi lucratoare de la data afisarii rezultatului interviului;

m) solutionare contestatii rezultat interviu si comunicarea rezultatului la contestatii -
in termen de o zi lucratoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor;

n) afisare rezultate finale - in termen de o zi lucratoare de la data afisarii rezultatelor
solutiondrii contestatiilor la interviu.

Bibliografia de concurs este cuprinsa in anexa nr. 3 la prezentul anunt.

Afisat in data de 07 octombrie 2024, la sediul si pe pagina de internet a
Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara ,, ECONEAMT”.

Presedinte A.D.I. ECONEAMT,
Adrian-Riducu PADURARU



Anexa nr. 1 la anuntul nr. 511/07.10.2024

Documentele necesare
pentru dosarul de inscriere la concurs

1. Cerere de inscriere la concurs;

2. Copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit
legii, aflate Tn termen de valabilitate?;

3. Copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupa caz?’

4. Copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate de A.D.I.,, ECONEAMT”Y;

5. Copia carnetului de munca sau/si a adeverintei/lor eliberate de angajator/i pentru
perioada lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate
pentru ocuparea postului, dupi caz;

6. Certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar?;

7. Adeverintd medicala care sa ateste starea de sdnatate corespunzatoare, eliberata
de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel
mult 6 luni anterior derulirii concursului®);

8. Curriculum vitae, model comun european, model aprobat prin H.G. nr.
1021/2004.

9. Acordul cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal®.

YCopiile de pe actele previzute la pct. 2-5, se prezintd insotite de documentele originale, care se certificd cu
mentiunea "conform cu originalul” de catre responsabilul de resurse umane din cadrul Asociatiei.

2Documentul previzut la pct. 6 poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind antecedentele
penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor are obligatia de a completa dosarul de
concurs cu originalul documentului, anterior datei de sustinere a probei scrise.

3)Adeverl'n,ta care atestd starea de sandtate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sandatatii.

“Modelul Acordului privind prelucrarea datelor cu caracter personal este previzut in anexa nr. 4 1a Anuntul de
concurs.



Anexa nr. 2 la anuntul nr. 511/07.10.2024

Conditii generale de ocupare a postului

Poate ocupa post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile
previazute de Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificarile si
completdrile ulterioare, si cerintele specifice prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare, respectiv:

a. are cetdtenia romand sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a
unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia
Confederatiei Elvetiene;

b. cunoaste limba romana, scris si vorbit;

C. are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul
muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

d. are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata
pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare
abilitate;

e. indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte
conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f. nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii
nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,
infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni sdvarsite cu intentie care ar
face o persoand candidatd la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale
pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g. nu executa o pedeapsa complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura
activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat
masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitdrii unei profesii.



Anexa nr. 3 la anuntul nr. 511/07.10.2024

BIBLIOGRAFIE
pentru concursul de ocupare a functiei de director executiv al Aparatului Tehnic al
Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara , ECONEAMT”

1. Legea nr. 51/2006 privind serviciile comunitare de utilitdti publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

2. Legea nr. 101/2006 privind serviciul de salubrizare a localitatilor, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare;

3. Legea nr. 100/2016 privind concesiunile de lucrari si concesiunile de servicii, cu
modificarile si completarile ulterioare;

4. Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

5. Legea 249/2015 privind modalitatea de gestionare a ambalajelor si a deseurilor de
ambalaje, cu modificarile si completarile ulterioare;

6. O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare, prevederile referitoare la asociatii de dezvoltare intercomunitara (art. 89 —
91);

7. 0.U.G. nr. 92/2021 privind regimul deseurilor, cu modificérile si completarile
ulterioare;

8. O.U.G. nr. 196/2005 privind Fondul de mediu, cu modificarile si completarile
ulterioare;

9. Ordonanta Guvernului nr. 2/2021 privind depozitarea deseurilor, cu modificarile
si completarile ulterioare;

10. Ordinul A.N.R.S.C. 640/2022 privind aprobarea Normelor metodologice de
stabilire, ajustare sau modificare a tarifelor pentru activitatile de salubrizare, precum si
de calculare a tarifelor/taxelor distincte pentru gestionarea deseurilor si a taxelor de
salubrizare, cu modificarile si completarile ulterioare;

11. Hotararea Guvernului nr. 855/2008 pentru aprobarea statutului-cadru al
asociatiilor de dezvoltare intercomunitara cu obiect de activitate serviciile comunitare
de utilitati publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

12. Statutul A.D.I.  ,ECONEAMT” —  https://www.econeamt.ro/wp-
content/uploads/2023/05/H4-Anexa-2-Statut-ADI-ECONEAMT-modificat-2023.pdf;

13. ROF. ADI ,ECONEAMT” -  https://www.econeamt.ro/wp-
content/uploads/2021/05/H14-Anexa-1-ROF-2021.pdf;

14, Regulamentul Intern AD.L "ECONEAMT” -
https://www.econeamt.ro/wp-content/uploads/2021/02/H11-Anexa-2-R1-2020.pdf;

15. Regulamentul serviciului public de salubrizare a localitatilor din judetul
Neamt - https://www.econeamt.ro/wp-content/uploads/2021/01/2019-Requlamentul-

serviciului-public-de-salubrizare v3.pdf.

Nota: Bibliografia are in vedere actele normative, cu toate modificarile si completarile
ulterioare aduse ulterior publicarii lor.


https://www.econeamt.ro/wp-content/uploads/2023/05/H4-Anexa-2-Statut-ADI-ECONEAMT-modificat-2023.pdf
https://www.econeamt.ro/wp-content/uploads/2023/05/H4-Anexa-2-Statut-ADI-ECONEAMT-modificat-2023.pdf
https://www.econeamt.ro/wp-content/uploads/2021/05/H14-Anexa-1-ROF-2021.pdf
https://www.econeamt.ro/wp-content/uploads/2021/05/H14-Anexa-1-ROF-2021.pdf
https://www.econeamt.ro/wp-content/uploads/2021/02/H11-Anexa-2-RI-2020.pdf
https://www.econeamt.ro/wp-content/uploads/2021/01/2019-Regulamentul-serviciului-public-de-salubrizare_v3.pdf
https://www.econeamt.ro/wp-content/uploads/2021/01/2019-Regulamentul-serviciului-public-de-salubrizare_v3.pdf

Anexa nr. 4 la anuntul nr. 511/07.10.2024

Consimtamant privind prelucrarea datelor cu caracter personal

CNP , posesor al/ posesoare a Cl/ .......c.ccvvvvenen. seria

nr......... , dOMICIHAL/A TN oo s e e e e e e e e e e e e e e e e e e e s seseeabraaaabb bbb aaaas
........................................................................................................................................ , e-
mail ... ,telefon oo in

calitate de persoana fizicd declar prin prezenta ca sunt de acord ca Asociatia de
Dezvoltare Intercomunitarda ,,ECONEAMT” sd proceseze datele mele personale in
vederea inscrierii §i participarii mele la concursul de recrutare pentru ocuparea, pe
perioada nedeterminata, a postului vacant de
...................................................................................................................................... al
Aparatului tehnic al Asociatiei, in baza Regulamentului UE 679/2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind
libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivel 95 / 46 / CE (Regulamentul
general privind protectia datelor), precum si prelucrarea, stocarea si arhivarea datelor
conform normelor legale incidente.

Declar ca am luat la cunostintd asupra drepturile mele conferite de Regulamentul
UE 679 /2016, inclusiv asupra drepturilor pe care subiectii datelor cu caracter personal
le detin, dreptul de acces la date, dreptul la stergerea datelor (“dreptul de a fi uitat™),
dreptul la restrictionare, dreptul la portabilitatea datelor, dreptul la opozitie, dreptul la
rectificare Tn conformitate cu prevederile legale in vigoare.

Declar ca am inteles aceastd declaratie de consimtdmant, cd sunt de acord cu
procesarea datelor mele personale prin canalele de mai sus in scopurile descrise in
aceasta declaratie de consimtamant.



